COMUNE DI _UMAE U9 SPATIAAQ (Sa)
MODELLO DI DICHIARAZIONE RELATIVO ALLA DELIBERAZIONE ANAC N. 241/2017

“Linee guida recanti indicazioni sull’attuazione dell’art. 14 del d.Igs. 33/2013 - Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo e i titolari di incarichi dirigenziali - come modificato dolf‘art. 13 del d.igs. 97/2016"

ANNO 2017
Il sottoscritto Lt:‘mé‘b ¢RANE@\.Q , nato/a a DQLO/!I“ (IA
'L-/05/”” , Responsabile dell’UfficioATSA AU -PINAMNAIA , nella qualith di P.O., In

relazione alle disposizioni di in oggetto:
DICHIARA
Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita:

1) CHE NELL'ESPLETAMENTO DELLE PROPRIE ATTIVITA’ E/O COMPITI D'UFFICIO, ALLO STATO, NON
SUSSISTONO CAUSE DI:

a) INCOMPATIBILIT?\;
b) INCONFERIBILITA;
c) CONFLITTI DI INTERESSE.

2) DI ESSERE STATQ NOMINATO RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA GIUSTO DECRETO
SINDACALE N. 2426 / 20l4 __, CHE SI ALLEGANO SUB “A”;

3) DI ALLEGARE IL PROPRIO CURRICULUM VITAE AGGIORNATO ALL’ATTUALITA’, SUB “B”;
4) CHE IL COMPENSO:

a) CONNESSO ALL'ASSUNZIONE DELLA CARICA E’ QUELLO PREVISTO DAI VIGENTI CONTRATTI
COLLETTIVI NAZIONALI DI LAVORO;

b) PEF;MPORTI RELATIVI A VIAGGI E/O MISSIONI PAGATI CON FONDI PUBBLICI E’ PARI AD €

5) DI NON AVERE ALTRI INCARICHI CON ONERI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA.

Sul mio onore, affermo che la presente dichiarazione corrisponde al vero.

CoAORQ 3inaaa , 44 / Q4 [}

Autorizzo, esclusivamente per i fini previsti dalla normativa di cui in intestazione, il trattamento, anche
con strumenti informatici, dei dati di cui alla presente dichiarazione ai sensi del Decreto legislativo n.

196/2003 e ss.mm.ii.

Conais Mimms /o [ral)
T f/ru\‘}




FORMATOEUROPEO
PERIL CURRICULUM
VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Residenza

Telefono
E-mail
PATENTE

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore

* Tipo di aziendao settore

» Tipo di impiego

* Principali mansionie responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansionie responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore
* Tipo di aziendao settore
* Tipo di impiego
* Principali mansionie responsabilita

FRANCESCO LETTIERI
84030 CASALETTO SPARTANO (SA)

0973-374646; 0973-374285

servfin.casaletto@tiscali.it
B

ITALIANA

20/06/1977

DAL 04.11.2014

COMUNE DI CASALETTO SPARTANO - Via Nazionale snc, 84030 Casaletto Spartano (SA)
ENTE PUBBLICOLOCALE

Contrattoa tempoindeterminato.

Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria

(U.O.Ragioneriae Contabilita, U.O. Tributi, U.0.Programmazione economico-finanziaria e
controllo, U.0. Commercio, U.O. Acquedotti rurali)

DAL 03.08.2013 AL
03.11.2014

COMUNE DI CASALETTO SPARTANO - Via Nazionale snc, 84030 Casaletto Spartano (SA)
ENTE PUBBLICO LOCALE

Contrattoa tempoindeterminato.

Responsabile dellArea Economico-Finanziaria

(U.0. Ragioneria e Contabilita, U.O. Tributi e Gestione economica del patrimonio comunale,
U.0.Programmazione economico-finanziaria e controllo)

DAL 02/01/2009 AL02/08/2013

COMUNE DI CASALETTO SPARTANO - Via Nazionale snc, 84030 Casaletto Spartano (SA)
ENTE PUBBLICO LOCALE

Contrattoa tempo indeterminato.

Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria

(U.O. Ragioneria e Contabilita, U.O. Programmazione Economico-Finanziaria e controllo, U.O.

Tributi e Gestione economica del patrimonio comunale, U.O. Commercio, U.Q. Accesso agli atti di
gara e di concorso)




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Nome e tipo diistituto di istruzione
+ Titolodistudio conseguito
e data

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
* Titolodistudio conseguito

e data

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

* Capacita dilettura
» Capacita di scrittura
» Capacita diespressione orale

CONOSCENZE INFORMATICHE

ULTERIORI INFORMAZIONI

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” — FACOLTA' DI ECONOMIA
LAUREA IN ECONOMIA AZIENDALE

19/02/2004

LICEO SCIENTIFICO STATALE "GALILEO GALILEI" DI SAPRI

MATURITA’ SCIENTIFICA
19/07/1996

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE: INGLESE
BUONA
BUONA
BUONA

Windows, Gestione Pacchetto Office (Word, Excel, Power Point)
Software in uso c/o Ufficio (Serfinet Maggioli, Piattaformasicraweb Maggioli, ,
Entratel, software F24EP)

ANNO 2016: Partecipazione a corso di formazione organizzato da AGENZIA IPSOA, indirizzato
ai Dirigenti/Responsabili Area Finanziaria ed ai Revisori dei Conti, avente ad oggetto le
tematiche relative alla contabilith armonizzata (costituizione FPV, calcolo FCDE, etc...).

ANNO 2015: Partecipazione a corso di formazione organizzato da AGENZIA IPSOA, indirizzato
ai Dirigenti/Responsabili Area Finanziaria ed ai Revisori dei Conti, avente ad oggetto
I'applicazione della contabilita armonizzata, il riaccertamento straordinario dei residui, il controllo
di gestione ed i controlli di competenza dellOrgano di Revisione.

ANNO 2014: Partecipazione a corso di formazione organizzato da AGENZIA IPSOA avente ad
oggetto “I controlli sulle spese del personale e i controlli sugli organismi partecipati”;

ANNO 2014: Partecipazione a corso di formazione organizzato da AGENZIA IPSOA avente ad
oggetto “I controlli sulla regolarita contabile, finanziaria ed economia della gestione degli EE.LL.”

ANNO 2014: Partecipazione a giornate di studio organizzate da INTERCOM SRL
Concessionaria Maggioli avente ad oggetto “D.Lgs.118/2011 - Armonizzazione contabile”

ANNO 2013: Partecipazione a giomata di studio ANUTEL avente ad oggetto “ La riscossione
delle entrate degli enti locali nella delega fiscale”



COMUNE DI CASALETTO SPARTANO

PROVINCIA DI SALERNO

C.A.P. 84030 Tel. 0973.374285 / 374646 - Telefax 0973.374320
Codice Fiscale 84001470651 comunecasalettospart@tiscali.it Partita IVA 00775920655
Prot.n. 4 31¢€ del <. 2aiw

Oggetio : Decreto Sindacale di nomina del responsabile dell’ Area Finanziaria .
ILL SINDACO

VISTO il proprio precedente decreto prot.n. 2271 del 10 giugno 2009 di nomina del dipendenie
LETTIERI Francesco , quale Responsabile dell’ Area Finanziaria e di riconoscimento di una
indennita di posizione mensile di € 397,27 , lasciando salva ogni diversa successiva
determinazione per gli anni futwi ;

PREMESSO che in data 26 maggio 2014 nell’adunanza dei Presidenti di seggio ¢ stato proclamaic
Sindaco del Comune di Casaletto Spartano il Rag, Scannelli Giacomo:;

VISTO I'art. 109 comma 2 del D.lgs. 267/2000 ai sensi del quale nei Comuni privi di personale di
qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all’art. 107 commi 2 e 3. fatta saiva I’applicazione deil’art.
97 comma 4 lettera d), possono essere attribuite con provvedimento motivato del Sindaco, ai
responsabili degli uffici ¢ dei servizi, indipendentemente dalla lovo qualifica funzionale, anche in
deroga ad ogni diversa disposizione;

VISTO 'ari. 50 comma 10 del D. Lgs. 267/2000, ai sensi del quale il Sindaco nomina Responsabili
degli uffici ¢ dei servizi, atiribuisce ¢ definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione
esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti agli artt. 109 ¢ 110, nonché dai rispettivi statuti ¢
regolamenti comunali;

VISTO il vigente Regolamento per ’ordinamento degli uffici ¢ dei servizi approvato con Delibeia
di Giunta Comunale n. 13 del 25.01.2001;

EVIDENZIATO che il dipendente LETTIERI Francesco . con la qualifica di istruttore Direttivo
D1, ha assolto alle funzioni precedentemente conferite di Responsabile di Area in maniera
rispondente alle esigenze dell’ Amministrazione, gestendo Ie risorse umane, strumentali ¢ finanziaric
affidate in maniera attenta ed oculata, raggiungendo gli obiettivi assegnati negli strumenti di
programmazione economico finanziaria dell’Ente;

RITENUTO che, per quanto sopra, il medesimo dipendente ha conservato ed accresciuto le proprie
attitudini ¢ capacila professionali , acquisendo ulteriori doti gestionali attraverso la quotidiana
attivita di direzione dell’area tecnica e di vigilanza ;

VISTA la vigente dotazione organica;

VISTA la delibera di G.C. n. 135 del 30.11.2013 con la quale vennero definiti i criteri per la
valutazione ¢ la graduazione della retribuzione di posizione:

Visto P'art. 9 comma 1 del del D.1L 78/2010 converiito nella legge 122/2010;

CONSIDERATO che al dipendente interessato sono state attribuite ulteriori funzioni con
decorrenza successiva al precedente decreto :



CONSIDERATO che da una analisi dei punteggi prevista nella delibera n. 135/2013  all’arca
tecnica ¢ di vigilanza possono essere attribuiti i seguenti punteggi :

1) Caratteristiche essenziali qualificanti la posizione : Punti 18

2) Complessita direzionali: Punti 22

3) Strategicita : Punti 24

RITENUTO, altresi, che le disposizioni contrattuali del personale, consentono attribuzione ai
soggetti titolari di area delle posizioni organizzative di una indennita di posizione compresa nel
limite minimo di € 5.164,57 ¢ massimo di € 12.911,42;

PRESO ATTO che il presente atto non pud avere durata superiore a quella del mandato del
Sindaco e che la stessa pud essere revocata nei casi previsti dalla legge e dai vigenti contratti:

SENTITO il responsabile del servizio finanziario, riguardo alla disponibilita di bilancio per
I’incremento della misura dell’indennita di posizione

DECRETA
Per le ragioni esposte in narrativa,

1. il dipendente LETTIERI Francesco . nato a Polla il 20 gtugno 1577, Istrutiore Direttivo di

categoria D1 & confermato nella posizione di lavoro gestita ¢ , per effetto | € confermato

nella titolarita della posizione organizzativa responsabile dell’ Area Finanziaria .

il medesimo dipendente, in quanto titolare di specifica arca delle posizioni organizzative,

come istituita e prevista nella vigente dotazione organica dell Enfe, percepira ‘a decorrere

dalla data odierna una indennita di posizions di importo lordo pari a € 8.270,00 daripartire

in 1. 13 mensilita ;

3. il presente provvedimenio avra naturale scadenza alio scadere del mandato del Sindaco.
potrd essere soggetio a revisione annuale ¢, nei casi previsti dalla legge, dal regolamento ¢
dai contratti, potra essere revocato prima della naturale scadenza.

)

Dalla Residenza Municipale 29 1\ Lovw

file Arca Finanziaria
1 brancesco

L istruttore Direttivo




